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DIPARTIMENTO PER LA TUTELA DEL PATRIMONIO CULTURALE - DiT

DIREZIONE GENERALE ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO
SOPRINTENDENZA ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO
PER IL FRIULI VENEZIA GIULIA

Ai dipendenti della SABAP FVG
Alle RSU
Alle Organizzazioni Sindacali Territoriali

/774/0 Esito relativo alla procedura per I'attribuzione di n. 13 incarichi di Fascia A di posizione organizzativa con

decorrenza degli incarichi dal 1° febbraio p.v. afferente alla Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesaggio per
il Friuli Venezia Giulia

Visto il verbale n. 02 del 27 gennaio 2026 del Soprintendente in cui sono indicate le candidature pervenute e i
punteggi attribuiti sulla base dei criteri contenuti nell’allegato C del Regolamento - Criteri di valutazione per
I'attribuzione degli incarichi, comprensivi di griglia di punteggio e modalita di selezione;

vista la comunicazione della dott.ssa Irene Lanza acquisita con prot. SABAP FVG n. 1827 del 28/01/2026 con la
quale esprime I'opzione per la posizione organizzativa “Coordinamento del personale delle strutture periferiche”;
si comunica l'assegnazione delle Posizioni Organizzative di cui in oggetto a seguito di espletamento dell’interpello
come da circolare n. 60 del 01/12/2025 delle Direzione Generale Risorse Umane e Organizzazione prot. 9535.

Gli incarichi per le singole posizioni organizzative saranno conferiti ai funzionari, come di seguito indicato:

e dott. Gianluca Lavelli — Area funzionari — famiglia professionale amministrativa e gestionale, Posizione
lavorativa Funzionario Amministrativo - conferimento dell’incarico di Responsabile con posizione
organizzativa dell’Area “Organizzazione e funzionamento”, decorrenza dal 01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Serena Di Tonto — Area funzionari — famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e la
valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Archeologo - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “Patrimonio archeologico”, decorrenza
dal 01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Claudia Crosera — Area funzionari — famiglia professionale storico-artistico, Posizione lavorativa
Funzionario Storico dell’Arte - conferimento dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa
dell’Area “Patrimonio storico-artistico”, decorrenza dal 01/02/2026 e durata triennale;

e arch. Gabriele Botti — Area funzionari — famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e la
valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Architetto - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “Patrimonio architettonico”, decorrenza
dal 01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Annamaria Nicastro — Area funzionari — famiglia professionale tecnico specialistica per la tutela e
la valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Storico dell’Arte - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “demoetnoantropologico”, decorrenza

dal 01/02/2026 e durata triennale;
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e arch. Mirko Pellegrini — Area funzionari — famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e la
valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Architetto - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “Paesaggio”, decorrenza dal 01/02/2026
e durata triennale;

e arch. Roberta Cuttini — Area funzionari — famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e la
valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Architetto - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “Promozione ed Educazione e ricerca”,
decorrenza dal 01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Irene Lanza — Area funzionari — famiglia professionale amministrativa e gestionale, Posizione
lavorativa Funzionario Amministrativo - conferimento dell’'incarico di Responsabile con posizione
organizzativa dell/Area “Coordinamento del personale delle strutture periferiche”, decorrenza dal
01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Lucia Marinig — Area funzionari — famiglia professionale storico-artistico, Posizione lavorativa
Funzionario Storico dell’Arte - conferimento dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa
dellArea “Commissione regionale per il patrimonio culturale”, decorrenza dal 01/02/2026 e durata
triennale;

e arch. Elisa Carbone — Area funzionari — famiglia professionale tecnico-specialistica per la tutela e la
valorizzazione del patrimonio culturale, Posizione lavorativa Funzionario Architetto - conferimento
dell’incarico di Responsabile con posizione organizzativa dell’Area “Appalti, gare, contratti e contenzioso”,
decorrenza dal 01/02/2026 e durata triennale;

e dott.ssa Maria Elena Masano — Area funzionari — famiglia professionale amministrativa e gestionale,
Posizione lavorativa Funzionario Amministrativo - conferimento dell’incarico di Responsabile con posizione
organizzativa dell’Area “Programmazione ordinaria e straordinaria OO.PP.”, decorrenza dal 01/02/2026 e
durata triennale;

e dott.ssa Daniela Steccotti — Area funzionari — famiglia professionale amministrativa e gestionale, Posizione
lavorativa Funzionario Amministrativo - conferimento dell’incarico di Responsabile con posizione
organizzativa dell’Area “Contabilita, gestione finanziaria e contributi”, decorrenza dal 01/02/2026 e durata
triennale.

Per la posizione “Ufficio esportazione” non sono pervenute candidature, pertanto la posizione risulta vacante.

Tutti gli atti relativi all’interpello saranno pubblicati e trasmessi secondo quanto previsto dalla circolare n.
60 del 01/12/2025 delle Direzione Generale Risorse Umane e Organizzazione recante il Regolamento relativo
all'attribuzione degli incarichi di posizione organizzativa.

Il Soprintendente

dott.ssa Paola Ventura

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
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